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7JS38M01 SEMESTRE 7 30|34
. . Quitus sur . . .
7JU38MO1 UE UE701 Conduite de projet 6|6 CT dossier 1 non idem Quitus sur dossier non
7JE38MO1 EC UE701 EC1 Accompagnement au projet tutoré
7JE38M02 EC UE701 EC2 Présentation du projet tutoré
7JU38M02 UE UE702 Formation a la recherche 1 (TER, synthése biblio) 6|9 cT evue Bgfz'ﬁ{té ature 1 non doﬁZ'ﬁtrté rr:t‘L “rz B non
7JE38M03 EC UE702 EC1 Communication scientifique écrite
7JE38M04 EC UE702 EC2 Organisation du travail de recherche
7JP38MO01 PRJ UE702 EC3 Mémoire de TER 1 : Synthése bibliographique
7JE38M05 EC UE702 EC4 Préparation au stage et déontologie
7JU38MO03 UE UE703 Aspect réglementaire et juridique 6|6 CcC Ecrits 3 non épreuve adaptée Ecrits non
7JE38MO06 EC UE703 EC1 Droit social, du travail et gestion d'entreprise Ecrit 2
7JE38M07 EC UE703 EC2 Responsabilité sociétale d'entreprise Ecrit 2
7JE38M08 EC UE703 EC3 Santé & sécurité : aspects réglementaires Ecrit 2
7JU38M04 UE UE704 Méthode Quantitative 3|4 CT Dossier 1 non Dossier non
7JE38M09 EC UE704 EC1 Enquéte psycho-sociale 2
7JE38M10 EC UE704 EC2 Expérimentations et analyse quantitative
7JU38M05 UE UE705 Psychologie Sociale, du travail et des Organisations 6|6 CcC Exposezclrgosmer/ 2 non épreuve adaptée Exposezéric:os&er/ non
7JE38M11 EC UE705 EC1 Psychologie sociale appliquée 3
7JE38M12 EC UE705 EC2 Théories des organisations 3
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8JS38M01 [SEMESTRE 8 30|33
8JU38MO1 UE UEB01 Formation & la recherche 2 6|9 cT Sou’?eenzg'cr: g:ale 1 non Sou'\t"een";g'cr: s:ale non
8JE38MO01 EC UE801 EC1 Communication scientifique orale
8JP38MO01 PRJ UE801 EC2 Mémoire de TER 2
8JU38M02 UE UE802 Méthode qualitative 3|3 CT Dossier 1 non Dossier non
8JE38M02 EC UE802 EC1 Pratiques de I'entretien
8JE38M03 EC UE802 EC2 Mise en oeuvre et étude de cas
8JU38M03 UE UEB803 Ingénierie Psychosociale 6|6 cC Ecrits 3 6 non épreuve adaptée Ecrits non
8JE38M04 EC UEB803 EC1 Cognition sociale Ecrit 2 1H
8JE38M05 EC UE803 EC2 Individu et société Ecrit 2 1H
8JE38M06 EC UEB803 EC3 Psychologie et numérique Ecrit 2 1H
8JU38M04 UE UE804 Collectif et culture organisationnelle 3|3 CcC Dossier / écrit 3 non épreuve adaptée Dossier / écrit non
8JE38MO07 EC UE804 EC1 Dynamique intra et intergroupe au travail 1
8JE38MO08 EC UE804 EC2 Développement et culture organisationnelle 1
8JE38M09 EC UE804 EC3 Tests psychométr. et mesure de comportements orga. 1
8JU38MO05 UE UEB805 Santé et prévention 3(3 cC Ecrits 2 non épreuve adaptée Ecrits non
8JE38M10 EC UE805 EC1 Santé au travail Ecrit 1,5 1H
8JE38M11 EC UEB805 EC2 Prévention des risques psycho-sociaux Ecrit 1,5 1H
8JU38M06 UE UE806 Diversité et inclusion 313 CcC Dossier / écrit 3 non épreuve adaptée Dossier / écrit non
8JE38M12 EC UEB806 EC1 Psychologie inter-culturelle 1
8JE38M13 EC UE806 EC2 Chdémage, discrimination et insertion 1
8JE38M14 EC UEB806 EC3 Handicap et inclusion 1
8JU38MO7 UE UE807 Stage & déontologie 3| cT Q“gzssf;?;;‘;m 1 o idem Owtussgzzr;ort de non
8JE38M15 EC UE807 EC1 Suivi, pratique, déontologie et reprise du stage
8JT38MO1 STG UE807 EC2 Stage
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