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 Accueillir un stagiaire du Master 

ERGONOMIE 

 

Ergonomes Juniors Certifiés 

 

 

 

Marion  réalise une enquête par questionnaire sur le bien-

être et la santé au travail, 

Dorian  rédige le document unique d’évaluation des risques, 

Cylia  participe au réaménagement spatial d’une unité de 

production en analysant l’activité des salariés, 

Simon  révise un process industriel pour réduire les erreurs 

et sources de non-qualité, il améliore la productivité, 
la sécurité et la satisfaction au travail, 

Mathilde évalue les nouvelles mobilités pour imaginer une 

application innovante et en faire une maquette, 
Tom  aménage un poste pour personne handicapée et 

permet son maintien en l’emploi, 
Sarah teste l’ergonomie des interfaces d’un jeu vidéo pour 

en améliorer la jouabilité… 

 
PARTICIPEZ A LA PROFESSIONNALISATION 

Notre master Ergonomie forme en deux années des spécialistes 

de l’ergonomie et des facteurs humains et organisationnels. Il 
s’appuie sur une approche intégrée de l’ergonomie, qui 

s’intéresse aux : 
- Travail : adapter le travail à l’humain, santé au travail, 

risques professionnels, performance industrielle, sécurité, 

conditions de travail, conception des systèmes… 
- Produits : adapter les usages aux personnes, interfaces 

numériques, expérience utilisateur, innovation, usages, 

inclusion, efficacité et efficience, satisfaction...  
- Services : adapter les offres de services aux clients, 

expérience client, analyse des usagers, relations de 

services, organisation, services distanciels… 

BENEFICIEZ DE COMPETENCES 

Ce master couvre l’ensemble des approches de l’ergonomie : 
- Physique, cognitive et organisationnelle,  
- Industrielle, services et des produits, 
- De la santé et de la performance au travail et dans la vie 

quotidienne, 
- D’analyses sur le terrain et d’expériences en laboratoire, 
- Et une ergonomie de correction, de conception et de 

prospection. 

TUTOREZ DES ERGONOMES EN DEVENIR 

La formation en ergonomie est pensée en termes de 

progression sur deux années (4 semestres) : 

1. Acquisition des connaissances à partir des formations de 

base en Licence 3 (psychologie, staps, sciences 
biomédicales, gestion, ingénierie, sociologie).  

2. Apprentissage des domaines de l’ergonomie et stage de 

200 heures. 

3. Approfondissement et spécialisation. 

4. Projet d’ingénierie et stage de 800 heures  

 

1000 heures de stage en entreprise 
 

200 heures en MASTER 1 : initiation 

 
800 heures en MASTER 2 : perfectionnement 

 

ACCOMPAGNEZ UN JEUNE ERGONOME 

A partir de mars (Master 2) et d’avril (Master 1), vous pourrez 

accueillir un étudiant ergonome ayant des connaissances 

théoriques et pratiques lui permettant d’aborder des missions 

dans le développement des performances humaines, sociales 

et techniques dans des secteurs productifs (industrie, services, 

conseil, administration...) et de la vie quotidienne (loisirs, 
handicaps, grand âge, produits technologiques, biens 

matériels...).  

ASSOCIEZ UN APPRENTI A VOS MISSIONS 
 Les missions se trouvent dans les secteurs de la santé au 

travail, de l’expérience utilisateur, des conditions de travail, de 

l’hygiène et la sécurité, des méthodes et organisation de la 

production, des nouvelles technologies, du handicap et du 

vieillissement, de la conception et la distribution des produits, 

des systèmes complexes, de l’environnement, de la vie 

sociale... 

Dans ces secteurs, les stages visés concernent la conception, 

l’évaluation et l’aménagement de produits, services, systèmes 

techniques et situations en tenant compte des caractéristiques 

humaines et sociales afin de garantir un haut niveau de confort 

et de performances humaines et de prévenir les risques et 

nuisances liés à l’activité. 
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